
 

 

亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW） 

行为准则 
 

引言  

 

 我们熱誠地發布这份尊重圣经的行為準則以幫助会眾最佳地互動、溝通、解決衝

突，成為一個有真實信仰的團隊。儘管並不詳盡，但它是一個路線圖，旨在創造一個擁

抱、尊重和欣賞每個人的個性、才能和天賦的環境。雖然我們的個體是多元化，但我們在

耶穌基督裏合而為一。行為準則旨在培育我们在圣经原则下和谐共处集体成长。“惟用愛

心說誠實話、凡事⾧進、連於元首基督。全身都靠他聯絡得合式、百節各按各職、照著各

體的功用、彼此相助、便叫身體漸漸增⾧、在愛中建立自己。”（以弗所书 4:15-16）。  

雖然以戒律為特徵，但行為准則代表了我們對上帝及其聖言的忠誠、和相互造就的

集體承諾。它概述了我們共同的信仰及其在教會中的實用語言。靠著神的恩典，強調遵守

聖經，這會給會眾帶來祝福，並榮耀主的名。“但愿他在教会中，并在基督耶稣里，得着

荣耀，直到世世代代，永永远远。阿们！”（以弗所书 3:21）。 

 

目的与意义  

 

行为准则的设立在于确保我们的理念与圣经一致，并得到清晰传达、理解和应用。

教会要彰顯忠诚、宽恕、医治、恢复和喜乐的基督教精神、為會眾帶來隱含在这節經文的

顺从之福。“我们若爱 神，又遵守他的诫命，从此就知道我们爱 神的儿女。我们遵守 

神的诫命，这就是爱他了，并且他的诫命不是难守的。因为凡从 神生的，就胜过世界；

使我们胜了世界的，就是我们的信心。”（约翰一书 5:2-4）。 

遵循行為準則意味著我們要團結一致、互相關心、以智慧和敏感解決衝突的集體責

任。最重要的是，這種態度和行動向教會和世界證明，我們盡心、盡意、盡性、盡力地爱

主并跟随耶稣基督，我们的救主。“仰望为我们信心创始成终的耶稣。他因那摆在前面的

喜乐，就轻看羞辱，忍受了十字架的苦难，便坐在 神宝座的右边。”（希伯来书 

12:2）。 

 

应用  

 

 行为准则适用于 ACCCNW 的所有人员——牧师、长老、传道、执事、同工、团契

和小组负责人以及会众。悔改、纪律和恩典都是重要的圣经概念。教會人員必须与相關责

任人员商议，并在采取纠正行动时行事虔誠、审慎、耐心和有爱心。不端行为可能导致适

当的纪律措施。 

 

不恰当行为 

 



 

 

 扰乱和破坏行为（以弗所書 4：29-32; 歌羅西書 3:12-14; 哥林多后書 13:11）  

同工和会众共同维护一个积极的社区。每个会众应避免辱罵、粗魯言語、欺凌、散

播谣言、破坏、作弊、斗殴、威胁使用暴力和恐吓等行为。這種行為遠遠超出了健

康的分歧和不同意見的範疇。  

 

 非教會收入/盈利性的个人业务（歌羅西書 3:23-24; 馬太福音 6：24；路加福音

16：10-12； 箴言 4：23）  

不允许将教会资源用于与 ACCCNW 的使命不一致的个人业务。鉴于这个话题有许

多不同方面，更详细的解释请参见附录 A。  

 

 不道德的性行為（希伯来書 13:4; 以弗所書5：3-5；馬太福音19:4-6; 罗马書 1:26-

27; 撒下 11：1-5）  

我們感谢上帝在一夫一妻的婚姻契约中赐给的性关系。圣经教导我們，所有其他形

式的性行为都是违背上帝旨意的，包括通奸、婚前性行为。此外，从色情媒体中获

得性满足（色欲）或进行不聖潔的交流也是被禁止的。  

 

 不可利用職權發展親暱關係（箴言 11:3; 27:17;歌羅西書 1:9-12）  

負責任的同工和导师擁有信任和關係權力的職位。因此，他們不得與會眾進行浪漫

或性方面的社交活動，或將自己置於道德誠信可能受到損害的境地。 教會堅定地

督促同工-会众避免濫用信任和/或人际关系权力。  

 

 政治活动（羅馬書 13:1-2; 歌羅西書 3：17；羅馬書 14：19；林前 10：23）  

雖然允許進行相互尊重、非党派性的政治讨论，但在教堂場所或教会相关的社交媒

体内不允許進行黨派活動和遊說。有关这个重要主题的更多细节请参见附录 B。 

 

 教義分歧與分裂 （以弗所書 4:1-6, 4:15-16，4:29; 歌羅西書 4: 6）  

ACCCNW 明白我們教会中會眾可能持有不同的神學觀點。为了与我们的行为准则

保持一致，附录 C 中提供了详细的指南。理想的情况是，基督身体的所有成员都

能得到良好的教导，以尊重、恩典和合一的承诺来处理教义上的分歧。遗憾的是，

现实中的分裂往往是由于以下几个因素造成的： (1) 教导错误的教义。真理使人自

由，谎言使人奴役。历史告诉我们，异端教义分裂教会。(2) 尽管在次要问题上有

不同的神学观点，但有些人却把次要观点上升到基本教义的高度。這造成了本不該

存在的教條主義和分裂。(3) 在末世，无法无天的现象会增多： "因為時候要到、人

必厭煩純正的道理。耳朵發癢、就隨從自己的情慾、增添好些師傅。"（提摩太后

书 4：3）。(4) 律法主义。有些人思想上有原则，但性格上却很刻板；遵守了律

法，但却熄灭了圣灵；满有知识，但却缺乏智慧。"我不但为这些人祈求，也为那

些因他们的话信我的人祈求，使他们都合而为一。正如你父在我里面，我在你里

面，使他们也在我们里面，叫世人可以信你差了我来。"（约翰福音 17：20-

21）。 



 

 

 

 青少年/儿童事工 （馬太福音 18：6） 

对于青少年事工和儿童事工，我们认识到额外的指导方针是有帮助的。更多详情请

参见附录 D。 

 

 分裂行为     (提多书 3:10-11, 约翰福音 17:20-21, 罗马书 16:17-18) 

会众、同工和志愿者应营造一个相互尊重和理解的环境。我们鼓励开放和相互尊重

的对话，以搭建桥梁，增进相互理解，加强社区纽带。圣经一再警告基督徒，分裂

的人对教会有腐蚀性的影响。必须制止那些试图煽动反对教会其他会众和/或负责

任同工的個別会众。教会领袖必须保持警惕，纠正那些试图在教会内部制造分裂的

人，耶稣就是因此而死的。严禁散布谣言、进行诽谤或鼓动宗派分裂等破坏社区合

一的行为或言語。 

  



 

 

亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW） 

纪律守则 
 

1. 宗旨 

本守则旨在制定和传达纠正亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW）会众不当行为的

准则。  

2. 范围 

本文件包含 ACCCNW 教會對有不當行為，並被教會領導層（PEC）認為需要採取行動的

教會会众，義工、事工同工、執事、牧師、或⾧老所採取的紀律處分及復職守则。本守则

概述了教会纪律处分的原因、目的和程序。 

3. 责任 

与所有的守则、程序和其他指南一样，所有事工负责人都有责任确保本守则的细节被教会

所有会众了解并遵守。本守则由 PEC 进行负责。 

4. 定义 

ACCCNW - 亚特兰大华人基督教会西北堂 

会众 - 根据教会规章，积极并持续参与亚特兰大华人基督教会西北堂的基督徒 

PEC - 牧长团 

JBED - ⾧老執事聯合委員會 (⾧執會) 

同工 - 自愿参与本会事工或承担本会任务的无薪人士。 

5. 教会纪律守则 

5.1 说明 

5.1.1 教会纪律是指教会 PEC 对会員的不当行为采取纪律处分的过程。 

 



 

 

5.1.2 范围： 在任何情况下，都应遵循新约圣经中的模式（马太福音 18：15-18；哥林多

前书 5：1-13；哥林多后书 2：5-8；帖撒罗尼迦后书 3：6-15；雅各书 5：19-20）。如

果某会員不愿意将自己置于神的话语和神在教会中所任命的权威之下，该会員将受到教会

PEC 的纪律处分。 

5.2 教会纪律的目的 

5.2.1 圣经教导对教会会員进行纪律处分有四个主要原因：（1）保护教会免于分裂；（2）

保护教会免于错误教导的传播；（3）保护教会免于不道德行为的传播；（4）使犯错的

会众恢复情感和灵命的健康，并与神建立正确的关系。 

5.2.2 必须注意的是，虽然目标是恢复基督徒与上帝的关系，但这并不一定意味着必须恢

复他们与 ACCCNW 的关系。在极少数情况下，对面临教会纪律处分的基督徒和实施纪律

处分的教会来说，恢復與神的关系但尋求在另一個教會團契中敬拜和事奉會更好。 

5.3 教会纪律程序 

5.3.1 教会纪律程序是以耶稣在马太福音 18：15-17 中的教导为基础的： "倘若你的弟兄

得罪你，你就去趁着只有他和你在一处的时候，指出他的错来。他若听你，你便得了你的

弟兄。他若不听，你就另外带一两个人同去，要凭两三个人的口作见证，句句都可定准。

若是不听他们，就告诉教会。若是不听教会，就看他像外邦人和税吏一样。" 

 5.3.2 第一步：一对一的对质--这种情况发生在，当一位教会会員与另一位教会会員就其

顽固不化、不思悔改的错误、分裂的行为和/或错误的教义教导进行对质。如果被质问的

教会会員承认并悔改自己的行为，那么质问的目的就达到了--问题被认为得到了解决。 

 5.3.3 第二步：集体对质--当问题在初步对质之后仍未得到解决时，圣经鼓励基督徒将这

一过程升级，让其他一两个基督徒参与进来。在许多情况下，当犯错的基督徒第二次面对

两三个教会权威时，他们就会明白其他人对其行为的看法。这就减少了主观性或孤立的观

点。如果在集体对质之后，該会員承认并悔改了自己的行为，那么对质的目的就达到了，

问题也就解决了。 

 5.3.4 第三步： 教会教牧人员/长老对质（实施恢复过程）--遗憾的是，有时基督徒即使

经过多次对质，也不会改变他们顽固不化、不思悔改的罪行、分裂行为和/或错误的教义

教导。出现这种情况时，PEC 就会介入，带领不悔改的教会会員完成详细的修复过程。在 

PEC 与該会員見面之前，会有一名同工与那些受到該会員负面影响的教会会众联系并面谈。

这些面谈将被记录在案。在这次会议上，該会員会被要求承认和悔改不當行为，并接受详

细的恢复程序。如果犯错的教会会員服从并完成了修复过程，那么对质的目的就达到了。

犯错的基督徒已经改变了他/她的行为，这件事就被认为已经解决了。如果該会員拒绝参



 

 

与修复过程，PEC 将进入第四步。如果該会員拒绝与 PEC 会面，将被解释为 "拒绝参与修

复过程"。 

 5.3.5 第四步： 取消所有教会事奉 - 当該会員拒绝承认并悔改自己的行为，拒绝完成 PEC

提出的恢复程序时，他们将被取消与教会的联系。在任何情况下，他们都不得再参加任何 

ACCCNW 崇拜、团契聚会或其他与教会有关的活动，直到他们再次与 PEC 会面并接受修

复程序为止。如果該会員拒绝完成恢复程序，正式通知将在教会文件中存档；牧师也有必

要向該会員解释所采取的程序和行动。PEC 将亲自联系受不良行为影响的各方。如果该会

員在未来的某个时间，甚至是多年之后，寻求重返教会，该会員必须首先完成恢复程序，

然后才能恢复教会团契关系。 

5.4 修复过程 

5.4.1 虽然每次修复都会因情况而异，但至少会包括以下内容： 

5.4.2 首次会面--PEC 将与当事教会会員会面，并向他（她）介绍指控其行为的详细情况。

如果該会員承认并悔改其行为，他们将被要求签署一份文件，概述他们对以下事项的承诺： 

 5.4.3 向所有受影响方悔改 - 該会員将亲自请求所有受其行为影响的人原谅。在首次会议

上，将产生一份需要联系的人员名单。PEC 将与受影响的教会会众跟进，以确保此事得到

落实。 

 5.4.4 禁用期-- 該会員将根据教会 PEC 的决定被给予一个试用期，在此期间，该会員不得

以任何身份服事，也不得参与主的晚餐。该会員将被允许参加教会聚会和小组活动，但仅

此而已。我们的目标是恢复他们与神的关系，并在教会内部重建信任。我们会向該会員推

荐各种书籍和资源，以及寻求支持和咨询的途径。一段时间后，他们将与 PEC 举行面对

面的会议，检查并判定是否已经满足了恢复的条件。一旦确定恢复，該会員将被允许再次

服事并参与主的晚餐。 

5.4.5 领导禁用期 - 禁用期结束后，該会員可继续服事，但不得担任任何领导职务。由PEC

批准，设定一个领导禁用期，在此期间，該会員可以服事，但不能担任任何领导职务。领

导禁用期结束后，与 PEC 举行会议，届时，考虑该会員是否有资格担任领导职务，并将

PEC 建议报请 JBED 批准。 

5.4.6 保密聲明 - 在紀律處分過程中及前后，所有相關人员，包括相关教會會众、受影響

人士、相关同工，均明白及承認他們將會收到有關該会員背景、活動及個人資料的保密資

訊。 相关各方同意，披露这些机密信息是背信弃义行为，会损害会众和/或教会。 



 

 

5.4.7 保密程序 - 相关各方应遵守以下规定： 不向无权接受信息的其他人披露或讨论保密

信息。无论是口头的还是书面的信息， 都需要使用合理的方法保护并防止泄露。保密資

料只可用於教會事工；個人只允许向相关连的牧師、⾧老、執事及參與此程序的 

ACCCNW 特定會眾披露保密資料，或在 PEC 指示下披露。 

  



 

 

附錄 A: 非教會收入/盈利性的个人业务 

亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW）的第一使命是在社区中传播福音。为了维护

这一使命的完整性和专注性，有必要对与 ACCCNW 社区内和相关的个人商务活动制定清

晰的指导方针。  

 设施和资源使用：ACCCNW 的设施和设备专为支持教会的使命而设置。严禁利用

这些资源从事任何个人商務活动以獲取個人利益、收入。这包括利用教会场地、设

备或数字平台（与 ACCCNW 相关的电子邮件和社交媒体账户）进行此类活动。  

 

 禁止的活动：在教会设施内或教会相关活动期间进行针对会众的产品或服务销售、

参与多层次营销或类似活动均严格禁止。此政策旨在避免潜在的利益冲突，并保持

教会关注于灵性成长和社区支持。  

 

 互动指南：建议会众在个人商务往来中谨慎行事，以避免產生利用教會關係謀取經

濟利益的印象。為了保持教會的信任和團結，不鼓勵在教会场所或活动中主动向其

他会众提供业务服务或产品。 

 

 行为规范：ACCCNW 期望所有会众、同工和志愿者都遵守最高的诚信标准，避免

任何可能被视为利用其教会职位或人际关系谋取个人经济利益的行为。这包括在任

何与教会相关的场合中都不可向他人推销或推广个人业务或产品。 

  



 

 

附錄 B: 政治活動 

亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW）承认积极履行公民义务和了解政治事务的重

要性。然而，考虑到政治可能在我们教會内造成分歧，特别是在选举年，ACCCNW 提出

以下指导方针，以保持团结，并专注于我们共同的敬拜和宣教使命。 

 中立立场：ACCCNW 致力于提供一个中立的场所，让会众不受政治立场的影响而

可以聚集在一起敬拜和團契。因此，不允许在教堂场所、活动中或通过教会相关的

通信渠道，包括电子邮件或任何社交媒体公开支持某个政治候选人或政党。 

 

 沟通与行为：我们敦促会众不要在与我们教会相关或广泛使用的平台上发送支持任

何政治候选人或政党的信息或帖子。我们的沟通应反映我们对传播福音和促进信徒

团结的首要承诺。  

 

 讲坛指南：ACCCNW 坚定地認為讲坛是用來传讲上帝的话语。至关重要的是，这

些教导不应被用来公開或暗示地支持某个政治候选人或政党。講道和教会教导的内

容将侧重于圣经原则、灵性成长和社区服务，避免政治党派斗争。  

 

 智慧谈话：我们意识到在我们的会众中存在着各种政治观点。因此，我们建议会众

以智慧、爱心和尊重他人观点的态度进行政治讨论。谈话应该旨在建造，而不是分

裂。确保爱心是所有互动的指导原则。  

 

 鼓励公民参与：尽管在教会内不鼓励党派行为，但 ACCCNW 鼓励會眾在教会以外

的环境中了解並參與公民活動。参与民主過程，包括投票和公民交流，是我们公民

责任的重要方面，只要它是基於聖經的信念、洞察力和對他人的尊重來完成的。 

ACCCNW 致力于保持教会家庭内的团结和友爱的精神，认识到我们对基督的共同信仰超

越了政治立场。通过遵循这些指导方针，我们旨在确保我们的教會成为一个为所有会众提

供支持、鼓励和灵性成长的地方，无论他们的政治观点如何。 

  



 

 

附录 C：教义差异中互相尊重的对话 

亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW）意识到，在我们的社区内，会众可能持有各

种不同的神学观点。我们的基本教义立场写在 ACCCNW 會章下的信仰告白中。为了与我

们的行为准则保持一致，我们提供以下指南，以尊重、恩典和对团结的承诺来应对教义差

异。 

 主要和次要教义：ACCCNW 区分主要教义（对基督教信仰至关重要）和次要教义

（重要但不是与救恩相关的）。我们确认单单凭着恩典、单单靠着信心，单单在基

督里的救恩是我们共同认同的核心信仰。我们在信仰告白中进一步确认其他核心教

义。在此之外的其他教義被视为“次要教义”，应该以谦卑和尊重对待不同的神學信

仰。在基要教義上，我们寻求一致。在次要教義上，我们维护自由。在所有事情

上，我们实践仁爱。尽管為教会团结對基要教義达成一致意见是必要的，但在非基

要教義方面应该以恩典和敏感性对待。 

 

 分歧中的态度：我们在讨论中的态度应該反應出爱、耐心和谦卑。分歧不应成为分

裂的根源，而应是建设和相互成长的机会。我们的目标是效仿以弗所书 4:29-32，

根据他人的需要说出有益的话语，原谅他人，就像我们在基督里被原諒一样。 

 

 调解对话：当分歧出现时，鼓励进行真诚和尊重的对话。如果分歧加剧，建议在牧

师、长老或执事等调解者的陪同下进行对话。这种第三方的客观性有助于促进理解

與和解。鼓励所有参与者积极倾听并参与讨论，目的是找到共同点或友好地承認不

同意见。 

 

 社区中的行为：我们致力于确保我们的互动，尤其是关于教义差异的互动，以善意

和优雅的对话为特征。虽然重点是我们共同的信仰和使命，但我们的教會是一个所

有人都应该感到受欢迎、受尊重和被聆聽的地方。 

 通过将这些指南纳入我们的行为准则，即使在不同的神学观点存在的情况下， ACCCNW

坚持成為一个培育、尊重和团结的教會。 

  



 

 

附录 D：青少年和儿童事工的额外指南  

亚特兰大华人基督教会西北堂（ACCCNW）重视我们年轻会众的安全、幸福和灵性成

长。青少年事工和儿童事工都有各自的事工手册，事工手册提供了更多的细节。以下总结

了参与青少年和儿童事工的主要行为準則。 

 适当行为：与儿童和青少年的所有互动都应反映出基督的爱和怜悯，保持最高的专

业、礼貌和尊重标准。 

 

 性行为/身体接触：在青少年和儿童项目活动中，不允许带有性意图的身体接触。

其他不涉及身体接触的行为，如暗示性或性評論、展示性材料或暴露性身体部位，

也是被禁止的。事工活动应该在公共和可观察的环境中进行。 

 

 隐私：成年人必须尊重儿童和青少年的隐私，特别是在涉及个人护理或更衣的情况

下，只有在绝对必要时才应提供帮助以确保孩子的安全。 

 

 沟通：与儿童和青少年积极和适当地互动，以适合他们的成熟度。我们鼓励采用开

放沟通的原则，任何与儿童和青少年的通信（包括数碼通信）都可以与或被他们的

父母分享而不必担心。这种开放性确保互动是无可指责的，并符合 ACCCNW 的价

值观和道德标准。 

 

 戒酒：在青少年或儿童事工中，成年同工不能在青少年/儿童面前饮酒，相反要在

酗酒相关问题上做模范。 

 

 礼物：同工不得未经事先通知父母或另一位辅导员向个别儿童或青少年赠送个人礼

物或钱财。允許向整个班级或团体赠送礼物。 

 

 交通运输：在为教会相关活动載送未成年人时，安全至上。授权成年人必须确保获

得适当的许可，遵循所有安全法规，并避免与异性未成年人单独相处，除非得到该

未成年人的父母或监护人的同意。 

 

 报告：对虐待兒童或不当行为的怀疑或指控必须立即报告给指定的教会負責部門。

ACCCNW 承诺根据法律要求对所有报告做出迅速和适当的回应。  



 

 

这个附录提醒并确认了我们共同的责任，即为我们的儿童和青少年的灵性成长和发展创造

一个安全和有利的环境。所有行动必须符合 ACCCNW 行为准则中概述的更广泛原则，并

在适用时符合乔治亚州的法律。 

 


